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Tableau des coefficients

Semestre 6  - Formation initiale

BUT Gestion Administrative et 

Commerciale des Organisations 

(GACO)

Parcours Management 

responsable de projets et 

entrepreunariat (MRPE)

SAÉ Ressources

EC
TS

S
A

É
 6

.M
R

P
E

.0
1

 -
 P

il
o

te
r 

e
t 

re
n

d
re

 c
o

m
p

te
 

d
'u

n
 p

ro
je

t 
a

u
x

 e
n

je
u

x
 r

e
s

p
o

n
s

a
b

le
s

 e
t 

e
n

v
ir

o
n

n
e

m
e

n
ta

u
x

S
T

A
G

E
 -

 S
T

A
G

E
 B

U
T

3

P
O

R
T

F
O

L
IO

 -
 P

o
rt

fo
li

o
 S

6

T
O

T
A

L
 C

o
e
ff

ic
ie

n
t

R
6

.0
1

 -
 D

é
m

a
rc

h
e

 q
u

a
li

té

R
6

.0
2

 -
 L

a
n

g
u

e
 v

iv
a

n
te

 1
 -

 A
n

g
la

is
 d

e
s

 

a
ff

a
ir

e
s

R
6

.0
3

 -
 T

ra
it

e
m

e
n

t 
d

e
s

 d
o

n
n

é
e

s

R
6

.M
R

P
E

.0
4

 -
 V

e
il

le
 e

t 
p

il
o

ta
g

e
 d

a
n

s
 u

n
e

 

a
p

p
ro

c
h

e
 é

c
o

-r
e

s
p

o
n

s
a

b
le

R
6

.M
R

P
E

.0
5

 -
 N

é
g

o
c

ia
ti

o
n

 e
t 

a
c

h
a

t 

re
s

p
o

n
s

a
b

le

TO
TA

L 
C

o
e

ff
ic

ie
n

t

R
6

 M
R

P
E

0
6

 p
il

o
ta

g
e

 c
o

m
p

ta
b

le

30

Semestre 6  - Formation par 

apprentissage

BUT Gestion Administrative et 

Commerciale des Organisations 

(GACO)
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Total des volumes horaires (enseignements et 

projet tutoré)

Rapport (h TP+heures projets+Saé)/Total Taux minimum 0,4

Tableau des volumes horaires

Volume horaire total CM

Volume horaire total  TD

Volume horaire total  TP

Heures de Projet (x h)

Total Volumes horaires des enseignements
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